PRACOVNI PROFIL SOCIALNi PRACOVNICE VE ZDVOP

Socialni pracovnice ve ZDVOP se pfimo podili na vykonu socialné-pravni ochrany déti.
Znamena to, ze svou profesionalni €innosti, odbornymi znalostmi a dovednostmi pomaha
klientdm v jejich obtiznych Zivotnich situacich a zarovern pulsobi na klienty, jejich okoli a
celkovou spole¢nost tak, aby mezi nimi vznikla pfijatelna rovnovaha. Klientem se rozumi
umisténé dité a také jeho rodina.

Hlavni &innosti je pro socialni pracovnici ve ZDVOP prace s umisténym ditétem a jeho
rodinou ve smyslu feSeni jejich situace. Socialni pracovnice je v podstaté privodcem pobytu
ditéte, kdy dité pfijima a propousti, je odpovédna za prubéh jeho pobytu, za dodrzovani jeho
prav, je kliCovym pracovnikem pfi individualnim planovani s détmi. Socialni pracovnice také
spolupracuje s rodiCi déti nebo jinymi osobami blizkymi, komunikuje s nimi, vytvari s nimi
individualni plan, feSi administrativni zalezitosti a potfeby jejich déti. Také spolupracuje s
pracovniky ufadu, se Skolami, soudy i jinymi institucemi. Také dohlizi na kvalitu poskytované
péce a vykonava dalSi dulezité Cinnosti.

Osobnostni predpoklady

e klidna vyrovnana povaha (nerozliluje se kvali drobnostem, nepodstatnym a
malichernym vécem a zaleZitostem)

e o0sobni vyzralost, dospélost

e pfirozené vystupovani

e vnimavost k potfebam druhych a socialni kompetentnost (pozna, Zze druhy néco
potfebuje)

e pfiméfena citova empatie (umét se vcitit do druhé osoby)

e odolnost vUuci stresu, pfiméfena psychicka odolnost a schopnost snaset zvySenou
emocni, citovou a socialni zatéz

e nezaujatost ve smyslu rasovych, nabozenskych a jinych pfedsudku

o trpélivost

e otevrenost vici novym odbornym a spolecenskym trendim a potfebam

e otevfenost v jednani s druhymi

e otevfena autentickd komunikace zaméfena na pfedavani a objasfiovani informaci a
nastin realistickych moznosti a perspektiv klienta

e moralni bezuhonnost (jako ¢len nasi spoleCnosti se opravdu Fidim tim, co naSe
spole€nost vyzaduje a co naopak odmita)

Pozadované schopnosti

e pfipravenost nést osobni a odbornou zodpovédnost pfi praci s uzivateli

e vykonnost pfi praci a osobni efektivita

e predvidavost, osobni kreativita, tvuréi pfistup a pfizplsobivost zménam

o sebekritiCnost, sebereflexe, korekce vlastnich motiva

e schopnost pfijimat kritiku

e schopnost kritického a objektivniho usudku

e asertivita (schopnost prosadit se, hajit sva prava, chovat se sebejisté a sebevédomé,
aniz by se Clovék uchylil k agresi a porusil prava ostatnich

e schopnost odolavat socialni manipulaci a vnéjSimu tlaku, neovlivnitelnost v osobnich
postojich a rozhodovanim, schopnost rozeznat korup¢ni jednani druhych



schopnost se adaptovat a pfijimat zmény
schopnost nezaujatého a spravedlivého pfistupu ke vSem klientim

Predpokladané dovednosti

uzivatelska prace na pocitaéi a s internetem

aktivni Fizeni automobill (vlastni Fidi¢sky prukaz skupiny B) s klienty sluzby
vyborné komunikacni dovednosti,

samostatnost v praci, aktivni pfistup

budovani tymu v organizaci a uméni spoluprace, kolegialita

ochota kooperovat v interdisciplinarnim tymu specialist (i mimo zafizeni),
planovani a organizovani

tolerance a loajalita k nazorm druhych (kolegt i klient()

pohotovost a rozhodnost v rizikovych a krizovych situacich
umeéni feSeni konfliktd a vyjednavani

Zakonné pozadavky

plna svépravnost

bezuhonnost (trestni) (Cisty trestni rejstiik)

zdravotni zpUsobilost (vstupni a pribézné zdravotni prohlidky)

odborna zpUsobilost (pozadavky na vzdélani a potfebnou kvalifikaci), podle § 110 zakona o
socialnich sluzbach je:

Praxe

o

o

vyS§S8i odborné vzdélani ziskané absolvovanim vzdélavaciho programu akreditovaného
podle zvlastniho pravniho pfedpisu v oborech vzdélani zaméfenych na socialni praci
a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku, socialni a humanitarni praci, socialni
praci, socialné pravni ¢innost, charitni a socialni ¢innost,

nebo vysokoSkolské vzdélani ziskané studiem v bakaldfském, magisterském nebo
doktorském studijnim programu zaméfeném na socialni praci, socialni politiku,
socialni pedagogiku, socialni pédi, socialni patologii, pravo nebo specialni
pedagogiku, akreditovaném podle zvlastniho pravniho pfedpisu

Praxe v oboru je vyhodou, nikoli nutnosti. Lze pfijmout i absolventa.

Motivace
Kazdy pracovnik ma svou motivaci, ktera by méla korespondovat scili a poslanim
organizace a méla by uspokojovat vlastni vnitini potfeby pracovnika.

Etické principy
Pracovnici vykonavaji svou cinnost v souladu s etickymi principy platnymi pro jednotlivé
profese.
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